
ACTA DE LA XIII ASAMBLEA GENERAL ANUAL
DE LA ASOCIACIÓN ESCUELA SANANA

En la Ciudad de Madrid; a veinticinco de febrero de dos mil veintitrés, a las once
treinta horas (en segunda convocatoria), se inicia la reunión de la Asamblea
General Anual de la Asociación Escuela Sansana, en la Casa de la Comunitat
Valenciana, en el Paseo del Pintor Rosales, 58 de Madrid y de acuerdo con el
siguiente

ORDEN DEL DÍA
1º Proyectos de la Asociación 2010-2022
2º Actuaciones en Burkina Faso 2022
3º Obtención de fondos 2022
4º Propuestas para 2023
5º Examen y aprobación, en su caso, de las cuentas anuales
6º Nombramiento o, en su caso, reelección de los miembros de la
Junta Directiva
7º Propuesta de socio de honor
8º Ruegos y preguntas

Asisten 44 socios y socias.

Toma la palabra el presidente de la Asociación, Fernando Alonso, que recuerda el
homenaje que se le dio a Sara Cuesta el 7 de mayo de 2022, destacando el papel de Sara
en la fundación de la asociación y su convicción de que sin ella la asociación nunca
habría existido y pide un aplauso de la asamblea para Sara.

A continuación, da lectura al orden del día y el desarrollo de los distintos puntos:

1º.-Proyectos de la asociación realizados entre 2010 y 2022 en Burkina Faso

Se hace una recopilación de estos proyectos para que la asamblea tenga una idea
global de lo hecho hasta ahora:

1. Sansana: Escuela Primaria (3 aulas) 2010

Escuela Infantil (3 aulas) 2014

Centro de Secundaria (3 aulas) 2019



Jabonería 2021

2. Nionio: Escuela Primaria (3 aulas) 2015

3. Koul-Bô: Escuela Primaria (3 aulas) 2018

4. Holly: Escuela Primaria (6 aulas) 2020-2021

Centro de Secundaria (6 aulas) 2016-2017

Microcréditos a mujeres emprendedoras 2021-2022

4. La Chefferie: Escuela Primaria (6 aulas) 2019

5. Le Planteur: Escuela Primaria (3 aulas) 2022

6. Orkopoue-Gane: Escuela Primaria (3 aulas) 2022

7. Gbakano: Inscripciones de niños en el registro 2021

8. Lavamanos y jabón para todas las escuelas 2021-2022

10 escuelas, 39 aulas y otras actuaciones

2º.-Actuaciones en Burkina Faso 2022

ESCUELA PRIMARIA DE SANSANA
 Se ha puesto un cartel en uno de los muros de la escuela.
 Se ha respondido a una solicitud insistente de alimentos porque la mala

cosecha no ha permitido que la escuela tenga provisiones y los alumnos
más pequeños de los primeros cursos no iban a la escuela.

ESCUELA INFANTIL DE SANSANA
El director sigue haciendo una gran labor

 Los padres siguen implicados en la sostenibilidad de la escuela
 Han arado el huerto con un tractor que han alquilado con los fondos de la

escuela.
 El director ha formado a un joven molinero y ha puesto en marcha el

molino, que funciona muy bien. Una mujer se encarga de cobrar y entrega
el dinero a la escuela.

 El número de alumnos se ha incrementado hasta llegar a 85 alumnos y hay
perspectivas de que sigan aumentando en años posteriores.

 Se ha hecho una aportación extraordinaria para la compra de los libros de
texto de los que había que comprar más y que han duplicado su precio.

 Se han comprado huevos para la incubadora, la mitad los ha pagado la
asociación y la otra mitad, la escuela con un préstamo de la asociación que
ya ha sido devuelto.

 Se han plantado árboles en el patio de la escuela y en el exterior que han



crecido bien.

JABONERÍA
 El centro sigue funcionando con normalidad.
 La asociación ha comprado jabón para las escuelas el primer trimestre de

2022.
 Mujeres de un centro de formación profesional de Gbomblora, que está

cerca de la jabonería, acuden a esta un día a la semana para aprender a
hacer jabón.

HOLLY SECUNDARIA
 Se ha acondicionado el edificio construido por los padres y abandonado

hace varios años para que sirva de administración del centro.
 Se ha construido una cocina para todos los alumnos, en particular, para los

que vienen de otros pueblos.
 Se han repartido mapas físicos y políticos a todas las escuelas de la

asociación.

LE PLANTEUR
 Se ha construido una escuela de tres aulas y dos porches para completar el

edificio de tres aulas, despacho de dirección y cocina construido por el
ayuntamiento de Gaoua.

 Se ha puesto un cartel en la fachada de la escuela.
 Se han amueblado las tres aulas con pupitres, armarios y mesas y sillas

para el profesorado.

ORKOPOUE-GANE
 Se ha construido una escuela de tres aulas con despacho de dirección y

almacén.
 Se han amueblado las tres aulas y el despacho de dirección con pupitres,

armarios y mesas y sillas para el profesorado.
 Se ha construido una letrina de cuatro puestos.
 Se ha dado material: postes, alambrada, cemento y utensilios de jardinería,

para construir un huerto escolar. Los alumnos han colaborado quitando
piedras.

 Se ha puesto un cartel en el edificio de la escuela, otro en la letrina, otro
en el huerto y otro más grande en la pista de Gaoua a Costa de Marfil.

 Se ha comprado una bandera, con el mástil, tela, cuerdas y cemento. Es un
elemento muy importante para todas las escuelas, la actividad escolar se
inicia con el izado de la bandera y cantando el himno nacional y termina
de la misma forma arriando la bandera.



DATOS DE ESCOLARIZACIÓN
2022-2023 Alumnas Alumnos Total
Sansana 99 106 205

Sansana secundaria 18 20 38
Sansana infantil 46 35 81

Nionio 24 45 69
Koul-Bô 46 54 100
Holly A 144 169 313
Holly B 128 145 273

Holly secundaria 60 108 168
La Chefferie A 258 226 484
La Chefferie B 203 154 357
Le Planteur 230 191 421

Orkopoue-Gane 37 34 71
Total 1.293 1.287 2.580

DATOS DE ESCOLARIZACIÓN COMPARATIVA
En los últimos tres años, el número de alumnos en las escuelas de la asociación se
ha más que duplicado. La proporción entre niñas y niñas es, prácticamente del
50%, salvo en secundaria.

2019-2020
557 alumnas

(48%)
629 alumnos

(52%)
Total 1.206

2020-2021
669 alumnas

(46%)
808 alumnos

(54%)
Total 1.477

2021-2022
1.022 alumnas

(49%)
1.046 alumnos

(51%)
Total 2.068

2022-2023
1.293 alumnas
(50,11%)

1.287 alumnos
(49,89%)
Total 2.580



MICROCRÉDITOS PARA MUJERES

 Fue un proyecto que surgió de la necesidad de un grupo de mujeres de Holly
que lo solicitaban para emprender un pequeño negocio de compra de productos
en el mercado de Gaoua, que luego vendían en Holly o en los alrededores y en
ocasiones cocinaban para vender en la pista que lleva a Costa de Marfil.

 Empezó con un grupo de 20 mujeres que devolvieron el crédito a los seis meses
más un interés del 10%. Se les volvía a renovar el crédito y, con los intereses
incorporaron a dos mujeres más. Después de dos ciclos, ya hay 29 mujeres, 9
más que al principio.

 Una mujer fue expulsada por no estar de acuerdo con el sistema y otra se ha
independizado, cubriéndose esas plazas por otras mujeres.

 Se puede asegurar que el proyecto ha tenido éxito.
 La financiación se ha hecho con las aportaciones de 30 personas particulares y

la gestión la ha realizado la Asociación.

3º.-Obtención de fondos 2022

Este año queremos destacar a todas las personas que han colaborado para obtener
fondos para los proyectos de la asociación con conferencias, excursiones, teatro,
cenas… y otras colaboraciones en mercadillo de artesanía, rastrillos y diversas
donaciones.

3.1 ACTIVIDADES CULTURALES
1. 12 de marzo: Las Comunidades de Castilla y María Pacheco. Cinco siglos

entre el mito y la historia. Conferencia de Feliciano Páez-Camino
2. 25 y 26 de marzo: Excursión a Córdoba y Medina Azahara
3. 2 de abril: Erotismo en la pintura mitológica de los Austrias. Conferencia de

Assela Alamillo.
4. 22 de abril: Por la puente, Juana. Concierto del coro Gente Habanera.
5. 25 de mayo: Visita a la fábrica de moneda de Segovia y al Monasterio del

Parral. Organizado y guiado por Beatriz Presmanes.
6. 27 de mayo: Buenas noches, Sabina. Teatrillo de Chamartín.
7. 8 de octubre: Hechos y dichos. Palabras con historia. Conferencia de

Feliciano Páez-Camino.
8. 25 y 26 de octubre: Excursión a Sevilla.
9. 12 de noviembre: Parque arqueológico de Carranque. Organizado por Jesús

Calvo
10. 19 de noviembre: Paseo campestre, recogida y clasificación de setas. Rafael

Gómez, miembro de la Sociedad Micológica de Pozuelo.
11. 28 de noviembre: Cena benéfica en el restaurante Ecocentro. Organizado por



Sara Acuña y Fernando González

3.2. RASTRILLOS SOLIDARIOS: RASTRILLO DE PRIMAVERA Y
NAVIDAD
El rastrillo se primavera se celebró los días 11, 12, 13 y 14 de junio en la Casa
de Valencia y en el local de Fuencarral 100. Fue coordinado, como todos ellos,
por Marián Mejías y contó como siempre, con la colaboración voluntaria de un
gran número de personas.

El rastrillo de navidad tuvo lugar los días 3, 4, 5, 6, 7 y 8 de diciembre en un
local de la calle Fuencarral, 100. Tuvimos la suerte de contar con ese local tan
céntrico y además de forma gratuita debido a la generosidad de sus dueños.
La recaudación obtenida en ambos rastrillos supuso un 20% de los fondos
totales de la asociación en ese año.

3.2. RASTRILLOS SOLIDARIOS: RASTRILLOS EN LOS CENTROS
La escuela infantil Tesoros en Arganda colabora todos los años con un rastrillo
de navidad, organizado por Marta Acuña, en el colegio a beneficio de la
Asociación y nos ayuda a vender lotería. Por todo ello, en 2019 el centro fue
declarado socio de honor de la asociación.

El CEIP Julián Marías recoge una gran cantidad de juguetes entre sus alumnos
que pone a disposición de la Asociación para su venta en nuestros rastrillos.

El IES Príncipe Felipe colabora desde hace cinco años con nuestra asociación
creando materiales didácticos para las escuelas de Burkina, donando mochilas
con zapatos, camisetas, bolígrafos, etc. y organizando rastrillos de libros, todo
ello a beneficio de la Asociación, por lo que se ha declarado socio de honor de
la asociación en esta asamblea. Hay que destacar la colaboración especial de
Maite García Osa.

3.3. MERCADILLO DE ARTESANÍA
La artesanía que traemos de Burkina Faso en nuestros viajes, que de momento
hemos suspendido, o por correo o por amigos que nos las traen, es una fuente de
recursos. Organizado por Fernando González y Sara Acuña y con la
colaboración de otras personas, las mesas de artesanía que se ponen a la entrada
de muchas actividades y también como parte de los rastrillos proporcionan unos
ingresos considerables a la vez que ofrecemos a nuestros amigos productos
bonitos y originales.

3.4 ARTESANAS VOLUNTARIAS
Un grupo de socias y amigas de Sansana trabajaron para hacer jabón y
confeccionar prendas con telas africanas, que tuvieron mucha aceptación y que
se vendieron muy bien en los mercadillos de artesanía y en los rastrillos



obteniendo muy buenos beneficios.
3.5. APROEDI Y F. CAMPO
La Asociación APROEDI y la Fundación F. CAMPO ayudan a nuestra
asociación desde los primeros pasos a finales de 2009. Todos los años, y en
2022 también, apoyan algún aspecto de nuestros proyectos lo que supone
aproximadamente un 18% de nuestro presupuesto anual. Tenemos unas
relaciones excelentes también a nivel personal.

3.6. OTRAS DONACIONES
Aunque normalmente no aparecen reseñadas, hay muchas otras donaciones que
en su conjunto tienen mucha importancia. Hay personas que han hecho
pequeñas o no tan pequeñas donaciones dinerarias puntuales, también donando
objetos para su venta en los rastrillos.

Este año la empresa Domus Capital nos ha cedido un local muy céntrico para
organizar el rastrillo de navidad que ha conseguido la mayor recaudación hasta
ahora, a los propietarios les estamos muy agradecidos.
Gabriel Moreno, con grandes conocimientos de electricidad, ha hecho un
importante trabajo acondicionando los enchufes y las lámparas del local.
Y también hay que destacar la donación de manteles nuevo para su venta en
todos los rastrillos de Fernando González.

3.7. VENTA DE LOTERÍA
La venta de lotería se está incrementado todos los años hasta rozar este año los
4.000€, además de la posibilidad de incrementar la recaudación con los posibles
premios. Es una actividad que moviliza a muchas personas y que ayuda a
fortalecer los lazos entre los miembros y simpatizantes de la asociación.

3.8. PERSONAS SOCIAS Y COLABORADORAS VOLUNTARIAS
Ya son 205 las personas socias. Sus aportaciones garantizan un mínimo de
ingresos fijos, mientras que las demás actividades dependen de diversas
circunstancias.
Otras personas simpatizantes colaboran con trabajos o asistencia a las
actividades. Agradecemos la participación de todas ellas y de forma especial la
colaboración de ponentes, coros, grupos de teatro, guías de excursiones,
cantantes, etc., sin los cuales no hubiera sido posible organizar las actividades
para la recaudación de fondos.

3.9. DIFUSIÓN: E-MAIL, MENSAJES, BLOG, PÁGINA WEB,
FACEBOOK, INSTAGRAM
Los correos electrónicos, los whatsapp y el blog son los medios más utilizados
para comunicarnos entre todos, las noticias y las actividades. Pero también
Facebook y especialmente Instagram gracias a la labor de Inmaculada González
y Sara Acuña, que son muy activas en este medio, incluyendo publicaciones de



todas las actividades, efemérides u otras noticias de España y de Burkina Faso.

Se comunica que por fin está en funcionamiento la página web después de
varios meses de espera.

4º.- Propuestas para 2023

 Construcción de un dormitorio en el Refugio de Colma para niños y mujeres
acusadas de brujería de 30 habitaciones.

 Amueblamiento: camas, colchones estanterías.
 Retribuciones: Bouba, cocinera y guardián.
 Subvención de la Escuela Infantil
 Peticiones de los centros: sistema métrico, alfombras escuela infantil.
 Otros gastos
:

5º.- Examen y aprobación, en su caso, de las cuentas anuales 2022

Se presenta la lista de ingresos, gastos y el balance económico, así como el
presupuesto de gastos e ingresos de 2023 y se informa de que el saldo positivo a
fecha del 31 de diciembre de 2022 de 59.702,39€ se está aplicando a la
construcción del dormitorio del refugio de Colma.

INGRESOS 2022 EUROS

CUOTAS DE SOCIOS 23.895,00

APROEDI 12.885,00

FUNDACIÓN F. CAMPO 4.300,00

LAMBERTO JOSÉ GARCÍA LUJÁN 4.000,00
OTRAS DONACIONES 6.503,73
BENEFICIO NETO Viajes a Córdoba y Sevilla, Homenaje Sara Cuesta, 2.389,61

TEATROS, CONCIERTOS, CONFERENCIAS, PASEOS Y VENTAS 3.588,39

MERCADILLOS Y OTRAS VENTAS (6.189,50+12.376,17+2.819,00) 21.384,67

BENEFICIO NETO LOTERÍA 2022 (791 décimos x 5,00 €) 3.955,00

TOTAL INGRESOS 82.901,40



GASTOS 2022 1 CFA = 0,0015251€ CFA EUROS

Escuela Infantil de Sansana 1.075.000 1.639,48
Escuela Primaria de Sansana 1.040.000 1.586,10
Compra materia prima Jabonería 454.000 692,40
Restantes pagos Escuela Le Planteur (incluye mobiliario) 17.429.941 26.582,40
Escuela de Orkopoue-Gane, mobiliario y controlador 25.766.600 39.296,64
Letrina de Orkopoue-Gane 4.500.000 6.862,95
Huerto de Orkopoue-Gane 1.000.000 1.525,10
Garantía de Holly B 1.050.000 1.601,36
Edificio de administración de Holly secundaria 2.615.000 3.988,14
Cocina de Holly secundaria 1.500.000 2.287,65
Planos de Colma, carteles, mapas escolares, viajes, etc. 1.756.000 2.678,08
Pagos a Bouba, cocinera y guardián 2.520.000 3.843,25
Préstamos a Bouba (02-nov.-22, amortiza 20.000) -20.000 -30,50
Compra de artesanía, transporte e impuestos, telas africanas, etc. 2.706.452 4.127,61
Gastos bancarios Burkina y España y asimilados (75.228 cfas + 699,05€ +
23,88€ + 16,94€) 560.357 854,60

Gastos Mantenimiento Red 328.254 500,62
TOTAL GASTOS 64.281.604 98.035,87

BALANCE ECONÓMICO EUROS

SALDO A 31 DE DICIEMBRE 2021 74.836,86

Más INGRESOS 2022 82.901,40
Menos GASTOS 2022 98.035,87

SALDO A 31 DE DICIEMBRE 2022 59.702,39

JUSTIFICACIÓN DEL SALDO EUROS EUROS
Saldo cuenta CAIXABANK a 31-dic.-22 53.185,31 53.185,31

Saldo cuenta Burkina a 31-dic.-21 6.467,72

Fluctuación cambio moneda: 1 CFA = 0,0015251 € 6.517,08
59.653,03 59.702,39



SALDO DEL PRESUPUESTO DE 2022 59.702,39

INGRESOS PREVISTOS

CUOTAS DE SOCIOS 23.995

APROEDI 12.000

FUNDACIÓN F. CAMPO 6.600

OTRAS DONACIONES 2.000

TEATROS, CONCIERTOS, CONFERENCIAS, PASEOS Y VENTAS 4.000

MERCADILLOS Y OTRAS VENTAS 15.000

LOTERÍA 3.000

TOTAL 126.264

PRESUPUESTO 2023: GASTOS 1 CFA = 0,0015251 € CFA EUROS

Escuela Infantil de Sansana 1.242.805 1.900

Pagos a Bouba, cocinera y guardián 2.537.938 3.880

Garantía de Orkopoue-Gane 1.108.713 1.695

Compendio métrico y científico para Holly 497.122 760

Compras de artesanía 1.308.216 2.000

Construcción de un dormitorio de 60 camas en el Refugio de Colma 62.192.915
95.079

Amueblamiento del albergue 60 camas y 60 colchones 10.187.729 15.575

Controlador 1.226453 1.875

Gastos bancarios en Madrid y en Burkina Faso 981.162 1.500

Otros gastos 1.308.216 2.000

TOTAL 82.590.267 126.264

Se somete a votación y las cuentas se aprueban por unanimidad.



6º.- Nombramiento o, en su caso, reelección de los miembros de la junta
directiva.

Se propone la junta directiva

Presidente: Fernando Alonso Molina
Vicepresidenta: Carmen da Veiga Fernández
Secretaria: Antonia Ramírez Cutanda
Tesorero: Pedro Álvarez Hernández
Vocal: Raúl Fernández Calderón
Vocal: Fernando González González

Se somete a votación y se aprueba por unanimidad.

7º.- Socio de honor

Se propone como socio de honor al IES Príncipe Felipe.
Paloma Sáinz de Vicuña lee un texto en el que explica todas las contribuciones
que ha hecho el centro a la asociación: los materiales didácticos y las mochilas
solidarias para las escuelas de Burkina Faso, la artesanía que nos han permitido
vender allí y los mercadillos de libros que han celebrado a beneficio de nuestra
asociación y sobre todo por la excelente recepción y la buena disponibilidad que
han tenido con nosotros.

Se somete a votación y se aprueba la concesión del título de socio de honor al
IES Príncipe Felipe por unanimidad.

Por desgracia, ningún miembro del centro pudo acudir a la asamblea a recibir el
título, se acuerda que Paloma lo entregue en el centro.

8º.- Ruegos y preguntas

Se expusieron algunas cuestiones a lo largo de la asamblea, que son las
siguientes:

Tratar de concretar el proyecto de becas a niñas del último curso de primaria que
tienen un buen rendimiento educativo, pero que no tienen medios para acceder a
la enseñanza secundaria, que serían asumidas por personas particulares que
pueden contar con la ayuda de la Asociación para toda la información y las
gestiones que necesiten.

Se hicieron varias propuestas: dar una cantidad a un grupo de niñas, aun cuando
no llegue a cubrir sus necesidades, si bien otros intervinientes consideraban que



así no se aseguraba que fueran a seguir sus estudios.
Otra propuesta: hacer una experiencia piloto en este curso con una o dos niñas
de Sansana y de Holly.

Se propone formar una comisión para tomar las últimas decisiones.

Sobre la financiación, se sugirió que si no había nadie que se hiciera cargo de
los gastos, que se repartiera entre varias personas.

También se propone que una clase de un instituto o de una universidad se
comprometa en su conjunto a pagar la beca, de esta forma también se podría
sensibilizar a muchos jóvenes en el conocimiento de los alumnos con los que
trabaja la asociación.

Y sin más asuntos que tratar, se da por terminada la sesión cuando son las 13:30.

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Fernando Alonso Molina Antonia Ramírez Cutanda
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